國立高雄科技大學　專業證照輔導補助申請表
	申請單位
	_______________學院 _______________系

	申請教師
	
	聯絡方式
	分機：
E-mail：

	聯絡人
	
	聯絡方式
	分機：
E-mail：

	輔導班名稱
	

	執行期間
	____年____月____日  至  ____年____月____日

	證照資訊
（必填）
	專業證照全名：_________________________
發照單位全名：_________________________
證照等級或項目：_________________________
證照報考資格與平均合格率：□高中職_____%　□專科_____%　□大專_____%
□其他_______________/_____%
證照對應基準(請依說明簡報方式查詢，非規定之查詢結果不認列)：
□UCAN　□iCAP　□iPAS　□教育部公告之證照一覽表　
□專業高階技術證照(請檢附相關佐證資料)
□其他_________________

	輔導班辦理
目標及內容
	

	預期成效

(1~4為必填 項目)
	■1.預計輔導對象：_______________（學制）_______________（年級）
■2.預估參與學生數：_____人
■3.預期考取證照數：_____張(需協助後續追蹤)
■4.預計考照日期：______________________

□5.前次辦理成效：參與____人　報考____人　考取____人　取得比例____%
□6.其他：______________________________

	是否已檢附系、所、院相關會議記錄
	□是　□否

	申請人核章
	申請單位主管核章

	
	


國立高雄科技大學
專業證照輔導班課程規劃表
※請於正規課程以外時段進行課後輔導
	日期
	時間/時數
	內容綱要
	授課教師

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


國立高雄科技大學

專業證照輔導班經費預算表
※請先詳閱下頁說明表格及注意事項，於用途說明欄位中詳細敘明使用明細
	項目
	數量/單位
	單價
	合計
	用途說明

	校內鐘點費
	
	
	
	_______元/小時*____小時=_______元

	校外鐘點費
	
	
	
	_______元/小時*____小時=_______元

	勞僱型
工讀費
	
	183
	
	工讀費時數編列以授課總時數1.5倍為上限。

	工讀生之勞保
	1(式)
	
	
	(請參閱下方說明欄)

	工讀生之勞退
	1(式)
	
	
	(請參閱下方說明欄)

	二代補充保費
	1(式)
	
	
	1.鐘點費補充保費:____*2.11%=______元
2.工讀費補充保費:____*2.11%=______元

	交通費
	
	
	
	

	印刷費
	
	
	
	

	耗材費
	
	
	
	

	雜支
	
	
	
	

	合計
	總經費共___________________元
	113年高教深耕計畫支應：__________元
______________經費支應：__________元


	經費來源
(請勾選)
	□輔導班所需經費皆由113年高教深耕計畫支應，無與其他計畫重複申請。
□部分經費將由____________________，分攤支應。(並備註於用途說明欄)


（申請時此表可刪除）
	經費補助項目及使用說明

	1、 編列經費請以業務費為限，不補助資本門與人事費。
2、 核銷期間：審查公告日起至當年11月底止。（需於當年10月底前事先完成請購系統動支，經費動支核銷流程請參酌本校主計室、教育部計畫之相關規定。）
3、 核銷時，黏貼憑證單/印領清冊之「用途說明」欄位務必詳填與補助課程之相關性。
4、 補助經費範圍如下，相關經費依規定檢據核銷：
補助項目
使用說明
核銷應檢附文件
鐘點費
1. 鐘點費核發額度$1,000-2,000(元/時)。
2. 校內授課教師鐘點費上限$1,000(元/時)。
3. 校外授課教師鐘點費上限$2,000(元/時)。
4. 核銷時填寫核銷用領據，並以實際授課起訖時間計算。

【外聘】

1.領據

2.課程或活動授課時數表

(含授課人員及授課起訖時間)
【內聘】

1.課程或活動授課時數表

(含授課人員及授課起訖時間)

2.印領清冊備註欄位需請老師簽名
勞僱型

工讀費
1. 聘用工讀生支援專業證照課程辦理相關事宜，需先依校內程序為學生加保及完成聘僱流程後才可聘用，並依規定於核銷時檢附出勤紀錄(記錄至分鐘)與聘僱表，請依實際協助時數申報，時薪183元。
2. 工讀金之編列僅限勞僱型，請編列工讀生之勞保、勞退費用。(可參考人事室進用暨保費管理系統(https://ohr.nkust.edu.tw/)>下載勞健保試算表)
3. 工讀費時數編列以授課總時數1.5倍為上限。
*依學校規定工讀費一律採線上進行核銷
1.勞雇契約書

2.出勤紀錄表
3.清冊請詳列月份、職稱及姓名以利審核
二代補充保費
請編列授課教師及工讀生之補充保費。（申請金額＝各項所得總額*2.11%）

-
交通費
核銷時請檢付票根。（無法支應計程車資）
1.(校內人員)出差申請單
2.(校外人員)領據
3.票根、購票證明(當日來回可不附)
印刷費
辦理課程前置作業所需資料等印刷，核實報支。
1.檢附廠商發票核實報支
耗材費
材料、氣瓶等課程相關耗材，請於說明欄中詳細說明使用明細，核實報支。
1.檢附廠商發票核實報支
雜支
含執行相關雜項支出，包括文具、紙張、辦公用品…等。

1.檢附廠商發票核實報支
合計
申請總金額上限為40,000元，由各系所自行分配使用，核定補助經費將以審查後公告結果為主。
-
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